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PROCES-VERBAL

evaluare experti nationali pentru evaluarea capacitatii autoritatilor roméane de a implementa
politicile nationale in domeniul violentei domestice

incheiat azi 29.05.2019, cu ocazia verificarii si evaluarii dosarelor depuse de candidati, pentru
ocuparea postului de expert national pentru evaluarea capacitatii autoritatilor romane de a
implementa politicile nationale in domeniul violentei domestice

Comisia de evaluare, numita prin Decizia Secretarului de Stat al ANES nr. 95/21.03.2019, compusa

din:

1. Carmen Niculescu- presedinte cu drept de vot
2. Gabriela Dubovoi - membru

3. George Dumitrescu - membru

4. Luiza Sultana - secretar

a procedat astazi, 29.05.2019, ora 11:00, la sediul Agentiei Nationale pentru Egalitatea de Sanse
Intre Femei si Barbati din Bucuresti, sector 1, Intrarea Camil Petrescu nr. 5, la verificarea dosarelor
depuse de candidati.

Pana la termenul limita de depunere a dosarelor, respectiv 24.05.2019, ora 14:00, au fost depuse,
conform solicitarii din anuntul de selectie, 5 dosare.

Numele candidatilor ce au depus dosare in termenul legal:

Numele candidatului Data
1 | SERBAN FATU ALINA 16.05.2019
2 | CIORCILA ADRIANA 23.05.2019
3 | SERBAN MIHAI 23.05.2019
4 | BUHAI CAMELIA 24.05.2019
5 | RICHARDSON GEOMINA 24.05.2019
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Rezultat evaluare administrativa a dosarelor de candidatura depuse :

Urmare a evaluarii administrative a dosarelor de candidatura pentru doamnele CIORCILA ADRIANA
si BUHAI CAMELIA , s-a constatat faptul ca , cerinta cu privire la experienta profesionala in activitati
de evaluare institutionala realizata pentru institutii publice centrale, nu a fost indeplinita. Avand
in vedere faptul ca aceasta cerinta este esentiala in raport cu activitatea ce urmeaza a fi derulata

in cadrul proiectului, comisia de evaluare decide respingerea dosarelor celor doi candidati.

Referitor la dosarele de candidatura depuse de Richardson Geomina, Serban Mihai si Serban-Fatu
Alina, membrii comisiei de evaluare au analizat si au punctat cerintele solicitate , conform

algoritmului aprobat si publicat in anuntul de selectie, rezultand urmatorul punctaj:

Membru comisie

PUNCTAJ OBTINUT Observatii
Candidat ——<EREAN SERBAN | RICHARDSON
FATU ALINA MIHAI GEOMINA
Carmen Niculescu 65 70 80 _
Gabriela Dubovoi 65 70 80 _
George Dumitrescu 65 70 80 _
PUNCTAJ MEDIU FINAL 65 70 80

In urma aplicarii criteriului privind stabilirea candidatului castigator, respectiv punctajul cel mai
mare obtinut, comisia stabileste ca Richardson Geomina, Serban Mihai si Serban-Fatu Alina sunt

candidatii declarati admisi.
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