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Nr. 3101/351/SERUAC/18.08.2025 
 
 
 
ANUNŢ  

Privind examenul de promovare ȋn gradul profesional imediat superior  

al funcţionarilor publici din cadrul  

Agenției Națională pentru Egalitatea de Șanse între Femei și Bărbați 

     

În conformitate cu prevederile art. 478 şi art. 479 din Ordonanţa de urgenţă a 

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare,        

precum şi ale art. 156 din Anexa 10, la Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu 

modificările şi completările ulterioare, Agenția Națională pentru Egalitatea de Șanse între 

Femei și Bărbați, organizează la sediul instituției din Intrarea Camil Petrescu, nr. 5, sector 1, 

București, în data de 24.09.2025, examenul de promovare în grad profesional imediat superior, 

pentru următoarea funcție publică de execuție: 

 

Nr.  

crt. 

Funcţia publică Gradul profesional 
deţinut 

Structura funcţională Gradul profesional 
după promovare 

 

1. 

 

Consilier 

 

        Asistent 

Direcția Strategii, Politici, 
Programe şi Parteneriate -
Serviciul Egalitate de Șanse 
și de Tratament între Femei 

și Bărbați  

 

       Principal  

 
Condițiile de participare la examen: 

Candidaţii trebuie să ȋndeplinească condiţiile generale prevăzute la art. 479 alin. (1), cu 

excepţia literei b), din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, respectiv:    

    a) să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional al funcţiei publice din care 

promovează; 

    b) să fi obţinut cel puţin calificativul "bine" la evaluarea performanţelor individuale în 

ultimii 2 ani de activitate; 

    c) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile prevăzute de Codul 

administrativ. 

Dosarul de ȋnscriere la examen se depune la sediul Agenției Naționale pentru Egalitatea de 

Șanse între Femei și Bărbați, ȋn termen de 20 zile de la data publicării anunţului, respectiv ȋn 

perioada 20.08.2025-08.09.2025, inclusiv și conține în mod obligatoriu următoarele 

documente: 
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1. formularul de înscriere prevăzut la art. 137 lit. b) din anexa nr. 10 - OUG 57/2019; 

2. copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse 

umane în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează; 

3. copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 

2 ani de activitate; 

4. adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situaţiei 

disciplinare a funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-a fost 

aplicată o sancţiune disciplinară, care să nu fi fost radiată. 

Copiile de pe actele de mai sus se prezintă în copii legalizate sau însoțite de documentele 

originale, care se certifică pentru conformitate cu originalul de către secretarul comisiei de 

examen. 

Calendarul de desfăşurare a examenului, potrivit art. 157 alin. (1) din Anexa nr.10 la 

Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, este următorul: 

1. Verificarea eligibilității candidatului, în urma depunerii dosarelor de examen; 

2. Proba suplimentară pentru testarea competențelor digitale - utilizarea unor programe 

informatice-utilizarea suitei Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook, Access, 

Publisher) – nivel mediu, în data de 23.09.2025, ora 10:00, la sediul Agenției Naționale 

pentru Egalitatea de Șanse între Femei și Bărbați; 

3. Proba scrisă, ȋn data de 24.09.2025, ora 11.00, la sediul instituţiei; 

4. Proba interviu ȋn termen de maxim 8 zile lucrătoare de la data susţinerii probei scrise, la 

sediul instituţiei, doar acei candidaţi care au obiţnut la proba scrisă minim 50 puncte. 

Se vor prezenta la următoarea etapă doar candidaţii care promovează etapa/proba 
anterioară. 

 

BIBLIOGRAFIA ŞI TEMATICA PENTRU FUNCŢIA PUBLICĂ DE EXECUŢIE DE CONSILIER 

CLASA I, GRADUL PROFESIONAL PRINCIPAL, DIN CADRUL SERVICIULUI EGALITATE DE ŞANSE 

ŞI DE TRATAMENT ÎNTRE FEMEI ŞI BĂRBAŢI 

BIBLIOGRAFIA 

1. Constituția României republicată,   

2. Ordonanța de Urgență nr. 57/2019 cu modificările și completările ulterioare privind Codul 
administrativ, Titlul I și II ale părții a VI-a. 

3. Hotărârea de Guvern nr. 177/2016 cu modificările și completările ulterioare privind 
organizarea și funcționarea Agenției Naționale pentru Egalitatea de Șanse intre Femei și 
Bărbați. 

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse între femei si bărbați, republicată cu 
modificările și completările ulterioare. 

5. Hotărârea de Guvern nr. 262/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi 
bărbaţi. 
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6 Hotărârea Guvernului nr. 1054/2005 pentru aprobarea Regulamentului de organizare şi 
funcţionare al comisiilor judeţene şi a municipiului Bucureşti în domeniul egalităţii de şanse 
între femei şi bărbaţi. 

7. Hotărârea Guvernului nr. 1547/2022 pentru aprobarea Strategiei naționale privind 
promovarea egalității de șanse și de tratament între femei și bărbați și prevenirea și 
combaterea violenței domestice pentru perioada 2022-2027. 

8. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată cu modificările și completările ulterioare. 

TEMATICA 

1. Înființarea, organizarea și funcționarea ANES; 

2. Drepturile, libertățile și îndatoririle fundamentale ale cetățenilor; 

3. Statutul funcționarilor publici; 

4. Egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați; 

5. Prevenirea și combaterea violenței domestice și a violenței împotriva femeilor; 

6. Prevenirea si combaterea discriminării; 

7. Drepturi fundamentale, egalitate, nediscriminare și politici sensibile la dimensiunea de 
gen. 

8. Introducerea perspectivei de gen în politicile naționale. 

Notă: Se va avea în vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv 

republicările, modificările şi completările acestora. 

Relaţii suplimentare se pot obţine la sediul Agenției Naționale pentru Egalitatea de Șanse 

între Femei și Bărbați şi la secretarul comisiei de concurs, dna Ţuţuianu Niculina, consilier, 

tel. 0213130059, e-mail niculina.tutuianu@anes.gov.ro 

             Formularul de ȋnscriere la examen–model, este Anexă la prezentul Anunţ. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Afișat în data de 19.08.2025 la sediul și pe pagina de internet a Agenției Naționale pentru 
Egalitatea de Șanse între Femei și Bărbați. 
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